
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 43,527,433 100.00% 43,166,224 100.00 % 361,209 0.84%

101 인건비 36,038,757 82.80% 35,591,156 82.45 % 447,601 1.26%

101-01 보수 26,935,131 61.88% 26,320,235 60.97 % 614,896 2.34%

101-02 기타직보수 1,285,325 2.95% 1,468,060 3.40 % △182,735 △12.45%

101-03 무기계약근로자보수 7,818,301 17.96% 7,802,861 18.08 % 15,440 0.20%

204 직무수행경비 957,870 2.20% 903,870 2.09 % 54,000 5.97%

204-02 직급보조비 957,870 2.20% 903,870 2.09 % 54,000 5.97%

303 포상금 1,486,028 3.41% 1,486,028 3.44 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,486,028 3.41% 1,486,028 3.44 % 0 0.00%

304 연금부담금등 5,044,778 11.59% 5,185,170 12.01 % △140,392 △2.71%

304-01 연금부담금 4,084,953 9.38% 4,234,916 9.81 % △149,963 △3.54%

304-02 국민건강보험금 959,825 2.21% 950,254 2.20 % 9,571 1.01%
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